
Verbale della riunione del Consiglio di Amministrazione 
del 03 novembre 2022. 

 
Il giorno 3 novembre 2022 alle ore 14.00 presso la sede della Società in via della Pila 119/5 a 
Marghera VE, si è riunito il Consiglio di Amministrazione della “ESERCIZIO RACCORDI 
FERROVIARI DI PORTO MARGHERA S.p.a.” (di seguito ERF), a seguito di regolare avviso di 
convocazione inviato ai Signori Consiglieri e ai Signori Sindaci a norma di Statuto, per discutere e 
deliberare sul seguente  
 

ORDINE DEL GIORNO 
 

1. Rinnovo cariche Responsabile Trasparenza, Anticorruzione, Privacy, delibere inerenti e 
conseguenti 

2. Ratifica approvazione Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, 
delibere inerenti e conseguenti 

3. Adeguamento MOG 231, delibere inerenti e conseguenti; 
4. Gestione del rapporto di lavoro con il DG, delibere inerenti e conseguenti; 
5. Situazione economica al 30.09.2022, delibere inerenti e conseguenti; 
6. Concessioni in scadenza, delibere inerenti e conseguenti; 
7. Informativa su rinnovo Certificato Sicurezza Unico. 
8. Varie ed eventuali; 

 
Sono presenti del Consiglio di Amministrazione i Signori: 
 - Fulvio Lino Di Blasio Presidente del Consiglio di Amministrazione 
 - Alessandra Libardo Consigliere 
 - Antonio Tieri Consigliere 
Ed assistono i Sindaci effettivi: 
 - Daniele Pesce Presidente  
 - Fabio Cadel Sindaco Effettivo 
 - Antonella Gori Sindaco Effettivo 
Assente giustificato il Revisore Legale Unico: 
 - Michele De Faveri  
Regolare foglio presenze è tenuto agli atti della riunione. 

* 
Assume la presidenza della riunione, ai sensi di legge e di Statuto, Fulvio Lino Di Blasio (di seguito 
Presidente della Riunione), il quale, con l’accordo dei convenuti, chiama ad assolvere alle funzioni 
di segretario, per la redazione del presente verbale, Diego Barbiero che accetta, ed invita i presenti ad 
accettare la presenza alla riunione Valentino Bonechi e Simone Lilli, commercialisti della società, al 
fine di poter dare risposta ad eventuali quesiti amministrativi. Tutti i presenti danno il consenso.  
Il Presidente constata e fa constatare ai presenti: 

- che la riunione è stata convocata ai sensi di Statuto; 
- che è presente l’organo amministrativo il collegio sindacale ed il Revisore Unico; 
- che tutti i presenti si ritengono ampiamente informati sugli argomenti posti in discussione e 

accettano la loro trattazione; 
- l’assenza di motivi che ostano la discussione odierna; 

pertanto, dichiara aperta la riunione alle 14.20 e passa alla trattazione degli argomenti posti all’ordine 
del giorno. 



* 
1. Rinnovo cariche Responsabile Trasparenza, Anticorruzione, Privacy, delibere inerenti e 

conseguenti 
Il Presidente informa i presenti in merito alla necessità di assegnare le nomine, date dal precedente 
C.d.A. al D.G. Tieri, in materia di Responsabile del Trattamento dei dati ai sensi del GDPR (Privacy), 
Responsabile della Trasparenza e Responsabile Prevenzione della Corruzione in conseguenza degli 
obblighi stabiliti dalla Legge 190/2012 ed in aderenza di quanto indicato nella Determinazione nr. 8 
del 17/06/2015 dell’ANAC. 
Dopo breve discussione, tenuto conto che il D.G.  Tieri ora ricopre anche la carica di Consigliere, al 
fine di diversificare gli incarichi il C.d.a. 

delibera 
- di confermare al D.G. Antonio Tieri Responsabile del Trattamento Dati ai sensi del GDPR, 

con potere di nomina di responsabili interni ed esterni per specifici trattamenti; 
- di nominare il Consigliere Alessandra Libardo Responsabile della Trasparenza e Responsabile 

Prevenzione della Corruzione in conseguenza degli obblighi stabiliti dalla Legge 190/2012 ed 
in aderenza di quanto indicato nella Determinazione nr. 8 del 17/06/2015 dell’ANAC; 

Esaurito l’argomento, si passa la punto successivo. 
 
2. Ratifica approvazione Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e della 

Trasparenza, delibere inerenti e conseguenti 
Il Presidente informa il Consiglio in merito alla predisposizione del nuovo Piano per la Prevenzione 
della Corruzione e Trasparenza per il periodo 2022-2024 (conservato agli atti) e della necessità di 
ratificare quanto sin qui svolto anche dopo l’avvenuta pubblicazione nei termini di legge sul sito 
istituzionale. Tale Piano e stato adeguato alle ultime novità normative, rivedendo le procedure atte a 
prevenire illeciti secondo nuova normativa. 
Dopo breve discussione, il Consiglio con l’unanimità dei presenti: 

delibera 
a. di approvare quanto è già stato adottato per effetto delle scadenze previste dalla legge in 

tema di pubblicazione del nuovo Piano per la prevenzione della Corruzione e Trasparenza 
per il periodo 2022-2024, nonché di ratificare quanto fin qui svolto. 

Esaurito l’argomento, si passa la punto successivo. 
 

 
3. Adeguamento MOG 231, delibere inerenti e conseguenti 
Il Presidente della Riunione, passa la parola al D.G. Tieri che espone ai presenti la bozza del MOG. 
231 rivista in gran parte e composta da una Parte Generale introduttiva del Modello di Organizzazione 
Gestione e Controllo, di una parte Speciale in cui vengono descritte le varie procedure da attuare in 
modo da evitare la commissione di reati che possano favorire la Società, e di una Griglia di 
Valutazione dei vari Reati previsti dal D.lgs. 231 con la relativa indicazione del tipo di Rischio. 
Il Consiglio dopo una breve discussione, all’unanimità dei presenti, su proposta del Presidente della 
Riunione,  

delibera 
di approvare il MOG231 costituito dalla Parte Generele, dalla Parte Speciale e dalla Griglia di 
Valutazione dei Rischi, incaricando il D.G. ing. Tieri, integrandolo con eventuali osservazioni da parte 
dell’O.d.V, di procedere alla adeguata informazione e formazione del personale nonché di monitorare 
l’inserimento di nuovi reati previsti dalla legge aggiornando di conseguenza il MOG 231. 
Esaurito l’argomento, si passa la punto successivo. 



 
 

4. Gestione del rapporto di lavoro con il DG, delibere inerenti e conseguenti 
 

OMISSIS 
 
 
5. Situazione economica al 30.09.2022, delibere inerenti e conseguenti 
 

OMISSIS 
 
6. Concessioni in scadenza, delibere inerenti e conseguenti 

 
OMISSIS 

 
7. Informativa su rinnovo Certificato Sicurezza Unico 
 

OMISSIS 
 
Null'altro essendovi da deliberare il Presidente, dopo aver ringraziato gli intervenuti, dichiara sciolta la 
riunione alle ore 16,20.            
 
 
 
 
 Il Segretario Il Presidente 
 Diego Barbiero Fulvio Lino Di Blasio 
 
 
 
Per accettazione 
Ing Antonio Tieri 
 
 
 
Ing. Alessandra Libardo 


